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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LECHE PARA EL BIENESTAR, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2025

En las oficinas de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V., ubicadas en Ricardo Torres No. 1, Fraccionamiento
Lomas de Sotelo, Naucalpan de Judrez, C.P. 53390, Estado de México, siendo las doce horas con dos minutos
del viernes diez de julio de dos mil veinticinco, se reunieron de manera presencial los siguientes participantes:
el Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el
Bienestar, S.A de C.V.; el Mtro. Victor Manuel Mucifio Garcia, Integrante del Comité de Transparencia de
Alimentacion para el Bienestar, S.A. de C.V,; el Lic. Hugo Fernando Gémez Montes de Oca, Suplente del
responsable del Area Coordinadora de Archivos e Integrante del Comité de Transparencia de Leche para el
Bienestar, S.A. de C.V.; el Lic. Luis Angel Soto Ramirez, el Lic. Alexis Lima Olvera y el Lic. Edson Jair Serrano
Ramos en apoyo de la Unidad de Transparencia, para llevar a cabo la Segunda Sesién Ordinaria 2025 del Comité
de Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V., bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Primero Lista de asistencia y verificacion de Quérum Legal. \f\
/
Segundo Aprobacion del Orden del Dia. :
Tercero Notificacion de la modificacion de Liconsa, S.A. de C.V., a Leche para el Bienestar S.A. de C.V.,
en la Plataforma Nacional de Transparencia. /é
Cuarto Informe de actividades de la Unidad de Transparencia del Segundo Trimestre de 2025,
respecto a:

a) Atencién de Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica recibidas durante el

Segundo Trimestre de 2025.
b) Recursos de Revisidn recibidos durante el Segundo Trimestre de 2025.

€) Actualizacion de la Informacién regulada en los supuestos de los articulos 70 y 71 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los
articulos 68, 69, 74, 75 y 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en cumplimiento a lo dispuesto en el Noveno Transitorio de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario /,Y
Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025.

Quinto Confirmar, modificar o revocar, la leyenda para la elaboracién de versiones publicas a fin de
dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia correspondientes al Segundo Trimestre 4
de 2025, establecidas en las fracciones IX, XI, XXVIL, XXVIII, XXXIII y XXXVI del artl'c,.’)llo 70dela
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Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (abrogada), sefialados en los
“Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacién de la
informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo
317 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencid’, de conformidad al oficio T002/DGOT/0082/2025 de fecha 24 de junio de 2025.

Sexto Asuntos generales.

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMERO. Lista de asistencia y verificacion del Quérum Legal.

Con fundamento en los articulos 39 y 40 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
y habiendo verificado el quérum correspondiente, se declara instalada la Segunda Sesién Ordinaria 2025 del

F Comité de Transparencia, el diez de julio de dos mil veinticinco, y como vélidos los puntos adoptados en esta

SESION. ==mmrmmm e -- R S i
\’E‘
NOMBRE PUESTO CARGO EN EL COMITE \
Titular de la Unidad de ) - ,

) ) Presidente del Comité de Transparencia

Mtro. Alfredo Aguilera Correa Transparencia de Leche para el )
_ de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V.
Bienestar, S.A. de C.V.
: - Titular del Organo Interno de /
Mtro. Victor Manuel Mucifio i B Integrante del Comité de Transparencia i
Garcla Control en Alimentacién para el . (J
) de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V.
Bienestar
. '
) ) Titular de la Unidad de Responsable del Area de Coordinadora
Mtro. José Antonio Mendoza o » . ) ]
Agiif Administracién y Finanzas en Leche de Archivos en Leche para el Bienestar,
cufia
para el Bienestar, S.A. de C.V. S.A.de C.V.
) , Gerente de Recursos Materiales y Suplente del responsable del Area
Lic. Hugo Fernando Gomez . ) i
Servicios Generales en Leche para Coordinadora de Archivos en Leche para
Montes de Oca ) .
el Bienestar, S.A. de C.V. el Bienestar. S.A. de C.V.

SEGUNDO. Aprobacion del Orden del Dia.
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Una vez declarado existente el Quérum Legal, el Suplente del Presidente del Comité, sometié a consideracion
del Comité la aprobacion del Orden del Dia, previsto para el desarrollo de la sesién, constituyéndose el
siguiente acuerdo:

Acuerdo 01/2* ORD/2025
Los integrantes presentes del Comité de Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A. de C. V., aprueban por
unanimidad el Orden del Dia, previsto para desarrollarse en la Segunda Sesién Ordinaria 2025 del Comité de
Transparencia.

TERCERO. Notificacién de la Modificacién de Liconsa, S.A. de C.V., a Leche para el Bienestar S.A. de C.V., en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Se informa a los miembros del Comité de Transparecnia sobre el reciente cambio de denominacion social de
Liconsa, S.A. de C.V., la cual ahora operara oficialmente como Leche para el Bienestar, S.A. de C.V., sefialando
que esta modificacién responde a una estrategia integral del Gobierno de la Republica Mexicana par
fortalecer y consolidar los programas sociales enfocados en la seguridad alimentaria, en su componente'de
leche a bajo costo para poblaciones vulnerables, quedando independiente a fin de alinear su identidad con la
visién de los programas sociales actuales, haciendo énfasis en el objetivo primordial de llevar bienestar a las
familias mexicanas a través del acceso a una alimentacioén nutritiva.

Accionistas 2025 de Liconsa, S.A. de C.V,, en la cual se aprobd el cambio de denominacién social de Liconsa,
S.A. de C.V., a Leche para el Bienestar, S.A. de C.V., cuya acta fue protocolizada ante Notario Publico el dia 23
de junio de 2025. Asi mismo, se cuenta con la constancia de autorizaciéon de uso de denominaciéon o razén
social, emitida por la Secretaria de Economia, documentos que se adjuntan a la carpeta de trabajo para pronta
referencia.

En este sentido, el dia 12 de mayo de 2025, se celebré la Segunda Asamblea General Extraordinaria de ﬁ

En virtud de lo anterior, el Mtro. Alfredo Aguilera Correa, Titular de la Unidad de Transparencia de esta entidad,
mediante oficio LPB-DAJ-UT-089-2025, solicité a la autoridad garante Transparencia para el Pueblo, la
actualizacién de la Denominacién Social en el Padrén de Sujetos Obligados en el Ambito Federal y en los
sistemas informaticos que son administrados en materia de Transparencia, con el objetivo de que los
ciudadanos puedan identificar a este sujeto obligado bajo su nueva identidad Leche para el Bienestar, S.A. de
Y

//‘
Como consecuencia, el dia 02 de julio de 2025, el Mtro. Ricardo A. Luévano Barreto, Director de d
Acompafiamiento Verificacion y Cumplimiento "D" de Transparencia para el Pueblo, notificé a este sujeto
obligado, a través de correo electrénico institucional la correcta modificacién de Liconsa a Leche para el
Bienestar en la Plataforma Nacional de Transparencia, tal y como se puede visualizar en la vis afpublica de Ia/
PNT, asi como en la siguiente imagen:
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/ Es importante sefalar que, en razén de lo expuesto con anterioridad, el Comité de Transparencia de Liconsa ﬂ\
S.A de C.V,, ahora denominado Comité de Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V,, siendo
aplicable la nueva denominacion para todos los actos que éste ejecute, asi como la denominacién de la Unidad

de Transparencia. /6

-- El Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el
Bienestar, S.A de C.V., haciendo uso de la palabra, pregunto a los miembros del Comité, si existia algun
comentario al respecto, de lo contrario, solicité al apoyo de la Unidad de Transparencia que se registre en acta
lo antes expuesto y continuar con el siguiente punto del orden del dia.

CUARTO. Informe de actividades de la Unidad de Transparencia del Segundo Trimestre de 2025, respecto a: --

a) Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica. -
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de conformidad a lo dispuesto en los articulos 133 y 134 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, quedando 13 de ellas en proceso de atencién por parte de las Unidades Administrativas
facultadas y competentes, encontrdndose este Sujeto Obligado en tiempo y forma para atender conforme a la
Ley.

b) Recursos de Revision.

En el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de junio de 2025, NO se recibieron Recursos de Revision
derivados de las respuestas otorgadas por Leche para el Bienestar, S.A de C.V,, tal y como se visualiza en la
imagen siguiente de la Plataforma Nacional de Transparencia:
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c) Actualizacién de la informacién regulada en los supuestos de los articulos 70 y 71 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los articulos 68, 69, 74, 75y 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en cumplimiento a lo dispuesto en el Noveno Transitorio de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 20 de marzo de 2025. &

El Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), se encuentra con informacion actualizada al
Primer Trimestre de 2025, por lo que la siguiente actualizacion para dar cumplimiento a lo establecido en los
articulos 70y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los articulos
68, 69, 74, 75y 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en curjiplimiento a lo
dispuesto en el Noveno Transitorio de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica/
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publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025, se llevaré a cabo a mas tardar el dia 25
de julio de 2025, carga que corresponderd a la operacién del Segundo Trimestre de 2025.

No se omite mencionar que, respecto a la carga realizada en el Primer Trimestre de 2025, se recibieron las
constancias de las areas que a continUacion & eNlISTAN: ===mmsmmeee oo

OFICINAS CENTRALES ENVIO CONSTANCIA DE CARGA
Unidad de Administraciony Si
Finanzas
Direcciéon Comercial Si
Direccién de Operaciones Si
Direccién de Coordinacién y Si
Seguimiento de Organos de
Gobierno
//// Direccién de Planeacion, Evaluacion Si \i\
/ y Proyectos ;
Ve Organo Interno de Control Si |
Unidad de Transparencia Si
CENTROS DE TRABAJO ENVIO CONSTANCIA DE CARGA \’5,;
PAS Aguascalientes Si i
PAS Baja California Si J
PAS Baja California Sur Si
PAS Campeche Si
PAS Coahuila Si
PAS Colima Si
PAS Chiapas Si
PAS Chihuahua Si ;
PAS Durango Si
PAS Guanajuato Si
PAS guerrero Si
PAS Hidalgo Si )
Metropolitana Sur Si 7
Metropolitana Norte Si _)
Gerencia Estatal Jalisco Si
Gerencia Estatal Michoacan Si
Gerencia Estatal Oaxaca Si
PAS Morelos Si
PAS Nayarit Si
PAS Nuevo Ledn Si
PAS Puebla Si

B
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Gerencia Estatal Querétaro Si
PAS Quintana Roo Si
PAS San Luis Potosi Si
PAS Sinaloa Si
PAS Sonora Si
PAS Tabasco Si
PAS Tamaulipas Si
Gerencia Estatal Tlaxcala Si
Gerencia Estatal Veracruz Si
PAS Yucatan Si
PAS Zacatecas Si
Gerencia Estatal Valle de Toluca Si

*PAS = Programas de Abasto Social.

Es importante mencionar que, los ciudadanos pueden hacer verificaciones con efectos vinculantes a cadg«fia
de las fracciones que este Sujeto Obligado carga en dicho Sistema, generando sanciones por incumplimiento
a los Titulares Responsables de las Unidades Administrativas obligadas, las cuales no se podran pagar con
recursos publicos, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 196 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

Por otro lado, se informa a este Cuerpo Colegiado, que en el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de junio
de 2025, la Unidad de Transparencia NO fue notificada del ingreso de alguna Denuncia por Incumplimiento a
las Obligaciones de Transparencia previstas en la normatividad aplicable en materia de transparencia. ---------

-- El Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el
Bienestar S.A de C.V., haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno si habia algun comentario,
respecto del presente punto del orden del dia.

-- Tomando el uso de la palabra, el Mtro. Victor Manuel Mucifio Garcia, Titular del Organo Interno de Control
en Alimentacion para el Bienestar, integrante del Comité de Transparencia, reconoci6 el trabajo de las
Unidades Administrativas de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V., al cumplir con las publicaciones del portal
SIPOT hechas en el primer trimestre de 2025.

-- El Mtro. Alfredo Aguilera Correa, Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A de
C.V., solicitando el uso de la palabra, agradecié a los comentarios realizados por el Titular del Organo Interno
de Control en Alimentacién para el Bienestar, S.A. de C.V., destacando que el equipo de trabajo, tuvo a bien
hacer un acercamiento directo con los centro de trabajo, a través de diversas gestiones como correos
electroénicos, oficios y llamadas, para lograr el debido cumplimiento, sefialando que se seguirétrabajando de

)

esa forma para continuar cumpliendo al 100 por ciento con las cargas de informacion. /
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-- Bl Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el
Bienestar, S.A de C.V,, haciendo uso de la palabra, pregunto a los miembros del Comité, si existia otro
comentario al respecto, favor de manifestarlo, de lo contrario, solicité al apoyo de la Unidad de Transparencia
que se registre en acta lo antes expuesto., asi como continuar con el siguiente punto del orden del dia. ---------

QUINTO. Confirmar, modificar o revocar, la leyenda para la elaboracién de versiones publicas a fin de dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia correspondientes al Segundo Trimestre de 2025,
establecidas en las fracciones IX, XI, XXVII, XXVIII, XXXIII y XXXVI del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (abrogada), sefialados en los “Lineamientos técnicos
generales para la publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia”, de conformidad al oficio T002/DGOT/0082/2025 de fecha 24 de junio
de 2025.

En referencia al oficio T002/DGOT/0082/2025 de fecha 24 de junio de 2025, emitido por la Direccién General
de Obligaciones de Transparencia, perteneciente a Transparencia para el Pueblo, a través del cual se informa
que los Lineamientos Técnicos Generales y los Lineamientos Técnicos Federales continuaran vigentes y

aplicables, en términos del Transitorio QUINTO del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan

diversas disposiciones de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de simplificacion
organica”. .-------

Por lo anterior se hace del conocimiento del Comité de Transparencia que, para la aprobacion del presente
punto del orden del dia, sera aplicable lo establecido en las fracciones IX, XI, XXVII, XXVIII, XXXIII y XXXVI del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica (abrogada), mismas que
continuan visibles en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Derivado de lo anterior, con la finalidad de cumplir con los trabajos de la Unidad de Transparencia de Leche
para el Bienestar, S.A. de C.V., y de la homologacién de las cargas trimestrales del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), que realizan las Areas administrativas en el testado de informacion de
caracter confidencial dentro de los contratos, convenios, pedidos, facturas, resoluciones y laudos que se

generan en el primer trimestre, establecido en el articulo Décimo de los “Lineamientos técnicos generales para *

la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo
quinto y enla fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia”, donde se sefiala que la responsabilidad versa en cada Unidad Administrativa, tal y como se
establece a continuacion. '

Anu de
La Mujer
Indigena

.

P a it




Agricultura “JLeche

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

“Décimo. Las politicas para la distribucion de competencias y responsabilidades para la
carga de la informacion prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General en la Plataforma
Nacional de Transparencia son las siguientes:

L La Unidad de Transparencia tendrd la responsabilidad de recabar la informacion
generada, organizada y preparada por las dreas del sujeto obligado, Unicamente para
supervisar que cumpla con los criterios establecidos en los presentes lineamientos;

1L La Unidad de Transparencia verificard que todas las dreas del sujeto obligado
colaboren con la publicacién y actualizacion de la informacion derivada de sus
obligaciones de transparencia en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional
en los tiempos y periodos establecidos en estos Lineamientos de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 45 de la Ley General. La responsabilidad ultima del contenido
de la informacion es exclusiva de las dreas;

1L Las dreas deberdn publicar, actualizar y/o validar la informacion de las obligaciones ‘T\
de transparencia en la seccion correspondiente del portal de Internet institucional y
en la Plataforma Nacional, en el tramo de administracion y con las claves de acceso
que le sean otorgadas por el administrador del sistema, y conforme a lo establecido
en los Lineamientos; A

% Serd responsabilidad del titular de cada drea del sujeto obligado establecer los
procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la
informacion que generan y/o poseen en ejercicio de sus facultades, competencias y
funciones, y que es requerida por las obligaciones de transparencia descritas en el
Titulo Quinto de la Ley General, de conformidad con las politicas establecidas por el
Comité de Transparencia

En este sentido, y en especifico en las fracciones IX,XI, XXVII, XXVIII, XXXIII y XXXVI del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Unidad de Transparencia presenta para su
analisis, y en su caso, la confirmacién de los modelos de versiones publicas que seran utilizados para testar
informacién de caracter confidencial dentro de los contratos, convenios, pedidos, facturas, resoluciones y /
laudos, con la finalidad de dar cumplimiento a los articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo Segundo de

los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la informacion, asi como para la
elaboracién de versiones publicas”, relativos al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Es importante sefialar que de conformidad a lo dispuesto en los articulos 103 de la LGTAIP, la clasificacion de
la informacion se llevara a cabo en el momento en que se materialicen los siguientes supuestos; ------------------

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;
II. Se determine mediante resolucién de autoridad competente, o
IIl. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia pfevistas /
en esta Ley. " )

e )
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Derivado de lo anterior, se presentan los modelos de versién publica de contratos, convenios, pedidos,
facturas, resoluciones y laudos generados por Leche para el Bienestar, S.A. de C.V. en el desarrollo de sus
funciones, para ser utilizados por cada una de las unidades administrativas que conforman a este Sujeto
Obligado, a fin de cumplir con la publicacién correspondiente al Sequndo Trimestre de 2025. -----------------=-=----

En razén de lo anterior, es menester invocar lo dispuesto en el articulo Quincuagésimo Segundo de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas, donde se presentan los requisitos para conformar una leyenda que dé
legalidad al testado de las versiones publicas, consistentes en:

Quincuagésimo Segundo. La leyenda en los documentos clasificados indicard:

L Fijar la fecha en que se elabord la version publica y la fecha en la cual el Comité de Transparencia
confirmo dicha version;,
I Senalar dentro del documento el tipo de informacidn confidencial que fue testada en cada caso
P4 especifico, de conformidad con el lineamiento trigésimo octavo;
,/_‘17/' g r Senalar las personas o instancias autorizadas a acceder a la informacion clasificada...”

En este orden de ideas, para cumplir cabalmente con lo dispuesto en los preceptos antes invocados, se
presenta la leyenda en la cual pretende este Sujeto Obligado emplear en las versiones publicas de contratos,
convenios, pedidos y facturas generados en el desarrollo de sus funciones:

Informacién Confidencial AN
Eliminado: Datos Personales. / ‘
Sesién de Comité: Segunda Sesion Ordinaria 2025.

Fecha de la Sesién del Comité de Transparencia: 10/07/2025.

Nombre del Area: Direccién de Area y/o Unidad de Area

Motivacién: Se elaboré version publica con objeto de cumplir con la obligacién de proteger Datos Personales y dar cumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia.

Fundamentacién: Articulo 115 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025.y en los supuestos del capitulo IX de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de
la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones ptiblicas, publicados el 18 de noviembre del 2022 en el Diario Oficial de la Federacién.
Datos testados:

Personas o instancias autorizadas para acceder a la informacién:

/ SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (SIPOT)

DATOS QUE SE DEBEN TESTAR, EN SU CASO, | DATOS QUE SE DEBEN TESTAR, EN SU CASO, DE /
DE PERSONAS FISICAS. (Fracciones 27, 28, 33) | PERSONAS MORALES '
(Fracciones 27, 28, 33)
Direccion Personal Clave de elector del representante legal J
Numero de Pasaporte Folio de elector del representante legal N\ x[
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CURP Numero de Pasaporte del representante legal
IDMEX de la Credencial de Elector IDMEX de la Credencial de Elector del

OCR de la Credencial de Elector representante legal

Clave de elector OCR de la Credencial de Elector del

Folio de elector representante legal

Numero Telefénico Particular Numero Telefénico Particular del representante
Correo Electrénico Particular legal

Cuentas bancarias (Art 113 fracI) Correo Electrénico Particular del representante
legal
Cuentas bancarias (Art 113 frac III)

DATOS QUE SE DEBEN TESTAR, EN SU CASO, | DATOS QUE SE DEBEN TESTAR, EN SU CASO, EN
EN FACTURAS DE PERSONAS FISICAS FACTURAS PERSONAS MORALES (Fraccién 9)
(Fraccién 9)

Numero de teléfono particular Numero Telefénico Particular del representante \B
Correo electrénico particular legal |
Cddigo QR Correo Electrénico Particular del representante

RFC legal

Cuentas bancarias (Art 113 fracI) Cuentas bancarias (Art 113 frac III) ﬁ
DATOS QUE SE DEBEN TESTAR, EN SU CASO, | DATOS QUE SE DEBEN TESTAR, EN SU CASO, EN

EN CONTRATOS DE HONORARIOS (Fraccién LAUDOS, SENTENCIAS O RESOLUCIONES QUE
11) PONEN FIN A JUICIO, (Fraccién 36)

Nombre del denunciante

Puesto y/o cargo del denunciante

Nombre del denunciado

Direccién Personal
Numero de teléfono particular
Correo electrdnico particular

Nacionalidad
RFC
Huella Dactilar

Puesto y/o cargo del denunciado
Nombres de testigos
Correo electrénico institucional

Nombre del Actor

Informacion relacionada con el patrimonio de
una persona

Datos personales de caracter patrimonial o
financiero

Nombres de testigos

Domicilio

Firma

Numero de Credencial de Elector

-- El Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de/Leche para el
Bienestar, haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno si habia algin comenta io/%'al respecto,

: cediendo el uso de la voz. /
. \ 2
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-- Tomando el uso de la palabra, el Mtro. Victor Manuel Mucifio Garcia, Titular del Organo Interno de Control
en Alimentacion para el Bienestar, integrante del Comité de Transparencia, expresé que estaba de acuerdo
con la aprobacion de la leyenda para las versiones publicas del SIPOT, sin embargo, planteé que no es
suficiente la leyenda aprobada por el Comité de Transparencia, para la carga de las versiones publicas de las
distintas areas, ya que la atribucion de aprobar o confirmar que estén correctamente, es exclusivamente del
presente Organo Colegiado. Ahora bien, tomando en cuenta que se trata de mucha informacién se realizaran
mesas de trabajo para la revisién y en su caso confirmacion de la informacién relativa a las obligaciones de Ia
Entidad en materia de Transparencia. Finalmente comenté que en una de las otras dos Entidades se recibié
una denuncia por no contar con la resolucién del Comité donde se aprobaba la clasificacién de la informacién
correspondiente a las obligaciones de SIPOT, siendo una de las principales razones para presentar el
aod L] L o

" - El Mtro. Alfredo Aguilera Correa, Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A de

C.V., solicitando el uso de la palabra, agradecié al Titular del Organo Interno de Control en Alimentacién para
el Bienestar, S.A. de C.V., los comentarios realizados, destacando que para este Sujeto Obligado no ha tenido
ningun tipo de quejo o denuncia, no obstante, propuso convocar a una reunién de trabajo, donde se atiendan
los comentarios emitidos en la presente sesion, respecto a la forma de trabajo de Leche para el Bienestar, S.A.
de C.V. --mmmmmmee- e s

-- El Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de Leche para el
Bienestar, S.A de C.V.,, haciendo uso de la palabra, pregunto a los miembros del Comité, si existia otro
comentario al respecto, favor de manifestarlo, de lo contrario, solicité al apoyo de la Unidad de Transparencia
que se registre en acta lo antes expuesto, asi como continuar con el siguiente punto del orden del dia. ----------

Acuerdo 02/2% ORD/2025
El Comité de Transparencia, CONFIRMA con fundamento en el articulo 65 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en el articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (abrogada), y en los “Lineamientos técnicos generales
para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas
en el titulo quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencid', de conformidad al oficio T002/DGOT/0082/2025 de fecha 24 de
junio de 2025, la leyenda para la elaboracién de versiones publicas a fin de dar cumpllmlento a las
obligaciones de transparencia correspondientes al Segundo Trimestre de 2025.
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SEXTO. Asuntos Generales.

Al no haber asuntos pendientes por tratar, el Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, agradecio
la asistencia de los integrantes del Cuerpo Colegiado, dando por concluidos los trabajos de la Segunda Sesion
Ordinaria de 2025 del Comité de Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A. de C.V. a las doce horas con
veintitrés minutqs.“del dia de su inicio.

b

MIEMBROS TITULARES

Mtro. Alfredo Aguilera Correa Mtro. Victor Manuel Mucifio Garef
Titular de la Unidad de Transparencia de Titular del Orga fio de Control en

Leche para el Bienestar, S.A. de C.V. Alimentacién para el Bienestar. S.A. de C.V. /&

2

// ¢/ Lic. Hugo Fernando ¢6‘Er1ez Montes de Oca Lic. Marcos Alexis Olvera Acosta
!/ " Suplente del Responsable del Area Coordinadora,de Enlace Institucional ante el INALy

Archivos en Leche para el Bienestar, S.A de C.V. Suplente del Presidente del Comité de

Transparencia de Leche para el Bienestar, S.A de C.V.

e )
N

Ano de

* & | La Mujer
2aal) Indigena

L e

A 2025 "
; Ricardo Torres 1, Fracc. Lomas de Sotelo, Naucalpan de Juarez, CF. 53390, Estado de Meéxico. Tel: (55) 5257 9100



Agricultura “JLeche

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

INVITADOS
15
Lic. /:l?ra/Posadas Tapia Lic. Diego Al xi’sf/Raml’re(Z Frias
JefesdeProyecto Ay apoyo del Enlace de Tra/%grencia de la Unidad de

Titular del Organo Interno de

]

Alimentacion parT\?l Bienestar, S.A. de C.V.

1}
|

N { 4
Nl .
AR| [
/\ | |
e N {
e Lic. Alej iiLima Olvera Lic. Edson Jair Serrano Ramos
o Coordinador'Geheral y apoyo de la Coordinador y apoyo de la
4? Unidad de Tr%:\sparencia de Unidad de Transparencia de
1 3
Leche para el Bienestar, S.A de C.V. Leche para el Bienestar, S.A de C.V.
[\\
\
@ lu]
Lic. Luis Angel Soto Ramirez
Coordinador General y apoyo de la
Unidad de Transparencia de
Leche para el Bienestar, S.A de C.V.
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