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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020

--- En el Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de México, siendo |as trece horas del dia martes
dieciocho de agosto de dos mil veinte, se reunieron en la sala dos, ubicada en el tercer piso de las
Oficinas Centrales de Liconsa S.A. de C.V,, sita en calle Ricardo Torres nimero 1, Fraccionamiento
Lomas de Sotelo, Cédigo Postal 53390, los CC. Lic. Daniel Guillermo Ochoa Lépez, Subdirector
Juridico Corporativo en Liconsa S.A. de C. V. y Suplente del Presidente del Comité de Transparencia;
la C.P. Maria Esther Nufez Rojas, Titular del Area de Auditoria Interna de Desarrollo y Mejora de la
Gestién Publica y Suplente de la Integrante Titular del Organo Interno de Control en Liconsa S.A. de
C.V; el Ing. Carlos Bernal Gonzalez, Responsable del Departamento de Activo Fijo y Archivo
Documental y Suplente del Responsable del Area Coordinadora de Archivos; Elba Xéchitl Rodriguez
Pérez, Encargada del Departamento de Vinculacion e Informacién y Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia; y actuando como Invitada de la Gerencia Metropolitana Norte, la Lic. Araceli Vargas
Zavala, Coordinadora General, designada por el Arq. Alejandro Cazarin Trueba, a través de oficio
GMN-ACT-0711-2020 de fecha 17 de agosto de 2020, recibido el dia 18 de agosto del presente a las
12:54 horas, para llevar a cabo la Octava Sesién Extraordinaria 2020, del Comité de Transparencia
de Liconsa S.A. de C.V., bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Primero Lista de asistencia y verificacion de Quérum Legal.
Segundo Aprobacion del Orden del Dia. -
Tercero Confirmar, modificar o revocar la clasificacién presentada por la Gerencia
Metropolitana Norte de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la
informacién con folio 2014300025520.
Cuarto Confirmar, modificar o revocar la clasificacion presentada por la Gerencia
Metropolitana Norte de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la
informacién con folio 2014300025720.
Quinto Presentacion de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la informacién
con folio 2014300025920, proporcionada por la Gerencia Metropolitana Norte.
Sexto Confirmar, modificar o revocar la clasificacibn presentada por la Gerencia
Metropolitana Norte de la documentacién para atender la solicitud de acceso a la
informacion con folio 2014300026020.
Séptimo Presentacién de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la informacion
con folio 2014300026120, proporcionada por la Gerencia Metropolitana Norte.
DESARROLLO DE LA SESION
PRIMERO. Lista de asistencia y verificacion del Quérum Legal.
--- El Licenciado Daniel Guillermo Ochoa Lépez, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia,
inform6 al Pleno que la Secretaria Técnica constaté la existencia del Quérum Legal requerido para
(
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020

llevar a cabo la presente sesion, de conformidad a la lista de asistencia; por lo que declaré legalmente
instalada la Octava Sesion Extraordinaria 2020 del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C.V.

SEGUNDO. Aprobacion del Orden del Dia.

--- Una vez declarado existente el Quérum Legal, el Suplente del Presidente del Comité, someti6 a
consideracion del Pleno, la aprobacion del Orden del Dia, previsto para el desarrollo de la sesion,
constituyéndose el siguiente acuerdo:

Acuerdo 01/8* EXT/2020
El Pleno del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., aprueba por unanimidad de
votos el Orden del Dia, previsto para desarrollarse en la Octava Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia 2020. --

TERCERO. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion presentada por la Gerencia
Metropolitana Norte de la documentacién para atender la solicitud de acceso a la informacién
con folio 2014300025520.

--- La Secretaria Técnica, haciendo uso de la palabra, sefial6 que para comenzar con el punto tercero
del orden del dia, expondria al Pleno los antecedentes de la solicitud de acceso a la informacion
con folio 2014300025520:

1.- Con fecha 22 de julio del presente, la Unidad de Transparencia, a través del Sistema INFOMEX,
recibié la solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 2014300025520, en el cual el
peticionario solicito:

“1.-curriculum vitae de Alejandro Cazarin Trueba

2.-comprobante de estudios del grado maximo de educacion cursado por Alejandro
Cazarin

3.-puesto laboral actual e histérico de Alejandro Cazarin Trueba

4.-actividades del puesto laboral actual de Alejandro Cazarin Trueba

5.- copia en archivo electronico PDF de las circulares, atentas notas y oficios firmados
por Alejandro Cazarin Trueba en el lapso de tiempo del 1 de enero del 2019 al 20 de julio
de 2020. es el gerente de la metropolitana norte”, [Sic]

2. La Unidad de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., con fundamento en los articulos 133 y 144 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP), a través de oficios
UT/DGOL/457/2020 y UT/DGOL/458/2020 ambos de fecha 23 de julio de 2020, solicité a la
Subdireccion de Recursos Humanos y a la Gerencia Metropolitana Norte, respectivamente, unidades
administrativas competentes de conformidad con las funciones encomendadas en los Estatutos
Sociales de Liconsa, S.A. de C.V., y en el Manual de Organizacién General de Liconsa, ambos vigentes,
realizaran una busqueda exhaustiva de la informacién correspondiente.

3.- El 31 de julio de 2020, la Unidad de Transparencia recibié de la Subdireccion de Recursos Humanos,
el oficio LICONSA-GRH-1749-2020 de fecha 28 de julio de 2020, mediante el cual informaba el
\ sultado de la bisqueda realizada en los archivos de su competencia.

4.- E| 06 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibio de la Gerencia Metropolitana Norte, el
P oficio LICONSA GMN-ACT-665-2020 de fecha 05 de agosto de 2020, a través de la cual informo que
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se proporcionaba la respuesta a la solicitud de acceso con folio 2014300025520, asimismo, informo
que se adjuntaba |la Cedula Profesional del Gerente Metropolitano motivo por el cual, solicité a la
Unidad de Transparencia se realizaran las gestiones correspondientes a efecto de someter al Comité
de Transparencia de Liconsa S.A. de C.V. la CONFIRMACION de la version publica de dicha Cedula
Profesional.

5.- El dia 07 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia realizo un analisis de la respuesta
presentada por la Gerencia Metropolitana Norte, encontrando diversas observaciones planteadas de
manera objetiva en beneficio de este sujeto obligado y de la unidad administrativa mencionada, en
atencion a lo mandatado en el articulo 7 fracciones | y IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, mismas que a través de correo electrénico institucional de misma fecha, se
compartieron con dicha Gerencia.

6.- El 13 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibié correo electrénico institucional por
parte de la Gerencia Metropolitana Norte, donde adjuntaba oficio LICONSA GMN-ACT-698-2020 de
misma fecha, a través de la cual emitié contestacion a las observaciones realizadas por la Unidad de
Transparencia.

De la documentacion antes referida, la Unidad de Transparencia advierte que el documento
denominado Cedula Profesional, contiene informacién que de conformidad con lo previsto por el
articulo 113 fraccion | de la LFTAIP, asi como los articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo
Segundo de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones ptblicas, se considera de caracter
confidencial, toda vez que contienen datos personales que pueden identificar o hacer identificable a
una persona, como lo es |la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), por lo que se pone a
consideracion del Pleno CONFIRMAR la elaboracién de versién publica de dicho documento,
elaborada por la Gerencia Metropolitana Norte.

Es importante mencionar que la version publica, fue revisada por esta Unidad de Transparencia, para
conservar Unicamente como confidenciales los Datos Personales presentados en dicho documento. -

Por otra parte, respecto al Anexo 3 que hace referencia en el oficio LICONSA GMN-ACT-665-2020 de
fecha 05 de agosto de 2020, sefiala que los documentales que dan respuesta a la solicitud de acceso
en comenté, deben ser Reservados como confidenciales, por contener recomendaciones y puntos de
vista que formen parte del procesos deliberativos de algunos servidores publicos, hasta en tanto no sea
adopte una decision contundente, debera de estar documentada,; asimismo otra contiene datos de
expedientes judiciales y administrativos que se encuentran en trémite.

Se debe hacer notar que si bien como sujeto obligado, la Entidad se encuentra sujeta a proporcionar
la informacioén requerida por el peticionario, no debe pasar inadvertido que esta obligada a velar por
aquella informacién que contenga datos personales de terceros o informacion dentro de los supuestos
de reserva, razén por la cual, la Unidad de Transparencia pone a consideracion de este Comité las
SIQUIENtES PrECISIONES: ===mssramsrmsasmmrsaasran s e nsemammenmmesmenemasmmees e e s e s e s s e

El articulo 110 de la LFTAIP sefala:
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
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Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacién reservada
podra clasificarse aquella cuya publicacion:

. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad pablica o la defensa nacional y cuente
con un propaésito genuino y un efecto demostrable;

. Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales;

. Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caréacter o el de confidencial por

otro u otros sujetos de derecho internacional, excepto cuando se ltrate de violaciones
graves de derechos humanos o delifos de lesa humanidad de conformidad con el
derecho internacional;

V. Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacién con las politicas en
materia monetaria, cambiaria o del sistema financiero del pais; pueda poner en riesgo la
estabilidad de fas instituciones financieras susceptibles de ser consideradas de riesgo
sistémico o del sistema financiero del pais, pueda comprometer la seguridad en la
provisién de moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costo de operaciones
financieras que realicen los sujetos obligados del sector publico federal,

V. Pueda poner en riesgo fa vida, seguridad o salud de una persona fisica;

vi. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento
de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;

Vil. Obstruya la prevencién o persecucion de los delitos;

Viil. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen
parte del proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea
adoptada la decisién definitiva, la cual debera estar documentada;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Piblicos, en
tanto no se haya dictado la resolucién administrativa,

X. Afecte los derechos del debido proceso;

Xl. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

Xll.  Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como
delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico, y

Xlll.  Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal cardcter, siempre que sean
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley General y estal
Ley y no las contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.

Aunado a lo anterior, el articulo 111 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica, sefiala lo siguiente:

Articulo 111. Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan fundar y
motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dario a la que se refiere el articulo 104
de la Ley General.

—

Dentro de la documentacion proporcionada por el Area Competente, no se anexa la prueba de dafio
que compruebe que dichas circulares, atentas notas y oficios firmados por Alejandro Cazarin Trueba,
recaigan en un supuesto de Reserva.

\ j nalisis practicado a la solicitud de la Gerencia Metropolitana Norte, respecto a Reservar de las
\g. f\/grec:%res, atentas notas y oficios firmados por Alejandro Cazarin Trueba en el lapso de tiempo del 01
de enero del 2019 al 20 de julio de 2020, mismos que no fueron proporcionados el dia 14 de agosto de
2020 a través de una USB, la Unidad de Transparencia sugiere Revocar la peticion de dicha Gerencia,
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020

debido a que los oficios, circulares y notas que hubiese firmado el Servidor Plblico C. Alejandro Cazarin
Trueba, Gerente Metropolitano Norte, son documentos puiblicos en su totalidad, puesto que en el
contenido de un oficio no se encuentran los expedientes Judiciales o procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, es decir, posiblemente se hace referencia limitada a los folios de
expedientes que si podrian entrar en supuestos de Reserva, no asi a la documentacién completa. ----

---- Solicitando el uso de la palabra en calidad de Invitada del Comité, la Lic. Araceli Vargas Zavala,
Coordinadora General adscrita a la Gerencia Metropolitana Norte, realizé la precision que dentro del
cuerpo del oficio de respuesta, se establecia que dentro de la Gestion del Arq. Alejandro Cazarin
Trueba, Gerente Metropolitano Norte, no se generaron Atentas Notas. --

--- Tomando el uso de la palabra la Contadora Publica Maria Esther Nufiez Rojas, Suplente de la
Integrante Titular del Organo Interno de Control, pregunto a la Invitada de la Gerencia Metropolita Norte,
si quedaban claras las razones externadas por el Organo Colegiado, por las cuales se revocaba la
peticion de reservar los documentos solicitados. ===-==s==msnuassn

---- La Lic. Araceli Vargas Zavala, Coordinadora General adscrita a la Gerencia Metropolitana Norte, e
invitada del Comité de Transparencia de Liconsa, S.A. de C.V., sefialo que entendia claramente que
hicieron falta las pruebas de dafio que comprobaran el dafio que causaria la entrega de los documentos
relacionados con el Anexo 3, estableciendo que en ningin momento dicha Gerencia, ejercié resistencia
para entregar informacion, tnicamente fue mal manejo o entendimiento de la Ley en Materia. Asi
mismo, externo que para futuras solicitudes se pondrian en contacto con la Unidad de Transparencia
para recibir apoyo en la forma en la que se deben responder las solicitudes de acceso. =--===-==eecusueunnn

---- El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracion del pleno si habia
algun otro comentario al respecto, al no haber ninguno, se establecié la siguiente resolucion; =--=--==----

Resolucion 02/82 EXT/2020
Por unanimidad de votos, los Miembros del Comité de Transparencia, con fundamento en el
articulo 44 fraccion |l de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el
Capitulo Ill articulo 65 fraccién Il, 113 Fraccion | y 118 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, asi como los articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo
Segundo de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, _CONFIRMAN la VERSION
PUBLICA de la Cedula Profesional, toda vez que contienen la Clave Unica de Registro de
Poblaciéon (CURP), asi mismo, REVOCAN la peticion de clasificacion de informaciéon con
caracter de RESERVADA realizada por parte de la Gerencia Metropolitana Norte e INSTRUYEN
a la Gerencia Metropolitana Norte, con fundamento en el articulo 65 Fraccién Il de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, emitir la prueba de dafio de cada una de
las circulares, atentas notas y oficios firmados por el Arq. Alejandro Cazarin Trueba o en su
caso poner a disposicion del peticionario y una vez realizado el pago correspondiente por dicho
ciudadano, realizar versiones publicas de los documentos antes enlistados.

<~Siguiendo el orden del dia, la Secretaria Técnica solicité el uso de la voz para continuar con el
desarrollo de la sesion: --
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CUARTO. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion presentada por la Gerencia
Metropolitana Norte de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la informacién
con folio 2014300025720.

--- La Secretaria Técnica, sefial6 que Con fecha 22 de julio del presente, la Unidad de Transparencia,
a través del Sistema INFOMEX, recibi6 la solicitud de acceso a la informacién con niimero de folio
2014300025720, en el cual el peticionario solicito:

“De Alejandro Cazarin Trueba solicito SU TIPO DE CONTRATACION con liconsa

LISTADO EN FORMATO EXCEL DE LA PLANTILLA LABORAL DE LA DIRECCION A SU CARGO en
el lapso de tiempo del 1 de enero del 2019 al 20 de julio de 2020 y VERSION PUBLICA DEL PODER
NOTARIAL A SU FAVOR PARA LA REPRESENTACION DE LA EMPRESA EN LA QUE LABORA
LISTADO Y TIPO DE CONTRATACION DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS POR Alejandro
Cazarin Trueba en el lapso de tiempo del 1 de enero del 2019 al 20 de julio de 2020 asi como
copia simple y expediente de los mismos en formato pdf”. [Sic]. ---==e--=--

2. La Unidad de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., con fundamento en los articulos 133 y 144 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica (LFTAIP), a través de oficios
UT/DGOL/459/2020 y UT/DGOL/460/2020 ambos de fecha 23 de julio de 2020, solicité a la
Subdireccion de Recursos Humanos y a la Gerencia Metropolitana Norte, respectivamente, unidades
administrativas competentes de conformidad con las funciones encomendadas en los Estatutos
Sociales de Liconsa, S.A. de C.V., y en el Manual de Organizacion General de Liconsa, ambos vigentes,
realizaran una busqueda exhaustiva de la informacion correspondiente.

3.- El 31 de julio de 2020, la Unidad de Transparencia recibi6 de |la Subdireccion de Recursos Humanos,
el oficio LICONSA-GRH-1750-2020 de fecha 28 de julio de 2020, mediante el cual informaba el
resultado de la busqueda realizada en los archivos de su competencia.

4.- El 06 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibio de la Gerencia Metropolitana Norte, el
oficio LICONSA GMN-ACT-666-2020 de fecha 05 de agosto de 2020, a través de la cual informo que
se proporcionaba la respuesta a la solicitud de acceso con folio 2014300025720, asi mismo, informo
que se adjuntaba el Poder Notarial del Gerente Metropolitano Norte motivo por el cual, solicité a la
Unidad de Transparencia se realizaran las gestiones correspondientes a efecto de someter al Comité
de Transparencia de Liconsa S.A. de C.V. la CONFIRMACION de la versién publica de dicho
Instrumento Notarial. -

5.- El dia 07 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia realiz6 un analisis de la respuesta
presentada por la Gerencia Metropolitana Norte, encontrando diversas observaciones planteadas de
manera objetiva en beneficio de este sujeto obligado y de la unidad administrativa mencionada, en
atencion a lo mandatado en el articulo 7 fracciones | y IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, mismas que a través de correo electrénico institucional de misma fecha, se
compartieron con dicha Gerencia. Fai

6.- El 13 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibié correo electrénico institucional por
parte de la Gerencia Metropolitana Norte, donde adjuntaba oficio LICONSA GMN-ACT-699-2020 de
misma fecha, a través de la cual emitié contestacion a las observaciones realizadas por la Unidad de
Transparencia.
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De la documentacion antes referida, la Unidad de Transparencia advierte que el documento
denominado Poder Notarial, contiene informacién que de conformidad con lo previsto por el articulo
113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como los
articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo Segundo de los Lineamientos generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas, se considera de caracter confidencial, toda vez que contiene anexa una Ildentificacion Oficial
del apoderado otorgante Lic. Carlos Antonio Davila Amerena, que puede identificar o hacer identificable
a una persona, por lo que se pone a consideracion del Pleno CONFIRMAR la elaboracién de versién
publica de dicho instrumento notarial, elaborado por la Gerencia Metropolitana Norte. =-=--===ssuzveuenan

Es importante mencionar que la versién publica, fue revisada por esta Unidad de Transparencia, para
conservar Unicamente como confidenciales los Datos Personales presentados en dicho documento. --

Por otra parte, respecto al Anexo 1 (Plantilla Laboral a cargo del Gerente Metropolitano Norte) que
hace referencia el oficio LICONSA GMN-ACT-699-2020 de fecha 05 de agosto de 2020, no fue
adjuntado en ninguno de los correos recibidos por la Unidad de Transparencia, dejando en pleno
desconocimiento de esta Unidad si dicho anexo contiene algin dato confidencial o reservado, por lo
cual la Unidad de Transparencia sugiere Revocar la peticion de dicha Gerencia, toda vez que los
nombres de los servidores publicos adscritos a este sujeto obligado son publicos en su totalidad. ---

---- Solicitando el uso de |a palabra en calidad de Invitada del Comité de Transparencia, la Lic. Araceli
Vargas Zavala, Coordinadora General adscrita a la Gerencia Metropolitana Norte, realizé la precision
que dentro de los correos electrénicos institucionales, no se adjunté la plantilla laboral en comento,
pero si se remitié a través de la USB. ----

--- Haciendo uso de la palabra, la Encargada del Departamento de Vinculacién e Informacién vy
Secretaria Técnica, sefiald a los miembros del Comité de Transparencia, que se revisaron todos los
correos electrénicos institucionales, asi como el dispositivo USB, no encontrando dicha Plantilla
Laboral, mostrando en pantalla a los miembros del Organo Colegiado, los documentos proporcionados.

--- Tomando el uso de la palabra la Contadora Publica Maria Esther Nufiez Rojas, Suplente de la
Integrante Titular del Organo Interno de Control, solicito al Comité de Transparencia, dejar establecido
el plazo o termino para remitir la documentacion restante. -

--- En respuesta, la Secretaria Técnica, haciendo uso de la palabra, sefial6 a los miembros del Comité
de Transparencia e Invitada, que el tiempo de respuesta vence el dia 19 de agosto de 2020 dentro del
Sistema de Solicitudes, precisando que se requiere la informacion el mismo dia de la sesién
extraordinaria o el dia miércoles 19 de agosto de 2020 antes de las 16:00 horas del dia, estando de
acuerdo la representante de la Gerencia Metropolitana Norte.

---- El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracion del pleno si habia
algun otro comentario al respecto, al no haber ninguno, se establecié la siguiente resolucion: ------------

Resolucién 03/8* EXT/2020
Por unanimidad de votos, los Miembros del Comité de Transparencia, con fundamento en el
articulo 44 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, el
Capitulo Il articulo 65 fraccion Il, 113 Fraccion | y 118 de la Ley Federal de Transparencia y

iy

d "‘43;

2020

EECNA VISARID



) AGRICULTURA | B§SEGALMEX | LICONSA lla

COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020

Acceso a la Informacion Pablica, asi como los articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo
Segundo de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, CONFIRMAN la version
publica del Poder Notarial toda vez que contienen toda vez que contiene anexa una Identificacion
Oficial (INE) del apoderado otorgante Lic. Carlos Antonio Davila Amerena, asi mismo,
INSTRUYEN a la Gerencia Metropolitana Norte, enviar la Plantilla Laboral de ese Centro de
Trabajo con los nombres y cargos de cada Servidor Publico, para atender en su totalidad la
solicitud de acceso 2014300025720. -

--- Siguiendo el orden del dia, la Secretaria Técnica solicité el uso de la voz para continuar con el
desarrollo de la sesién:;

QUINTO. Presentacion de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la informacion
con folio 2014300025920, proporcionada por la Gerencia Metropolitana Norte. .

recibié la solicitud de acceso a la informaciéon con numero de folio 2014300025920, en el cual el
peticionario solicito: ---

“Informe la Gerencia metropolitana norte de Liconsa S.A. de C.V., los contratos otorgados
mediante adjudicacién directa en este afio 2019 y lo que ve de 2020 a la fecha de la presentacién
de esta solicitud; monto del contrato, nombre de la persona fisica o moral a la que le fue otorgado
y vigencia del mismo. Se solicita que sean exhibidos integramente y con sus anexos todos los
contratos.

Asi mismo se requiere que proporcionen la documentacién del proceso que da origen a esas
adjudicaciones y el todo el tramite y soporte documental que llevaron a cabo en al area
correspondiente de esa Gerencia metropolitana norte”. [Sic] ---

1.- Con fecha 22 de julio del presente, la Unidad de Transparencia, a través del Sistema INFOMEX,X

2. La Unidad de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., con fundamento en los articulos 133y 144 d
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica (LFTAIP), a través de oficio
UT/DGOL/461/2020 de fecha 23 de julio de 2020, solicité a la Gerencia Metropolitana Norte, unidad
administrativa competente de conformidad con las funciones encomendadas en los Estatutos Sociales

de Liconsa, S.A. de C.V., y en el Manual de Organizacién General de Liconsa, ambos vigentes, realizara | .
una busqueda exhaustiva de la informacion correspondiente. -

3.- El 06 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibié de la Gerencia Metropolitana Norte, el
oficio LICONSA GMN-ACT-667-2020 de fecha 05 de agosto de 2020, a través de la cual informo que
se proporcionaba la respuesta a la solicitud de acceso con folio 2014300025920, remitiendo al
peticionario al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia, asi como el repositorio interno de Liconsa.

4.- El dia 07 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia realizé un analisis de la respuesta
presentada por la Gerencia Metropolitana Norte, encontrando diversas observaciones planteadas de
manera objetiva en beneficio de este sujeto obligado y de la unidad administrativa mencionada, en
atencion a lo mandatado en el articulo 7 fracciones | y IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, mismas que a través de correo electrénico institucional de misma fecha, se
compartieron con dicha Gerencia.
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5.- De la documentacion antes referida, la Unidad de Transparencia advierte que la respuesta de la
Gerencia Metropolitana Norte, en primera instancia, remite al Repositorio Interno de Liconsa, lo cual se
considera erréneo por las siguientes razones:

1. El Repositorio Interno, fue habilitado para uso exclusivo y bajo la méas estricta responsabilidad
de las Unidades Administrativas que conforman al Sujeto Obligado Liconsa, S.A. de C.V., que
dé cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia establecidas en el Articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en sus fracciones 9, 27 y 28,
unicamente para generar los hipervinculos que son requeridos en los formatos Excel de dichas
fracciones, por lo cual remitir a un ciudadano al origen de los hipervinculos de todas las areas
resulta riesgoso puesto que tnicamente se publican contratos y facturas de viaticos, es decir,
la documentacion legal y administrativa, no se carga en ninglin apartado, aunado a que dicha
documentacién posee datos susceptibles de reserva y/o confidencialidad, documentacién que
deberia ser vista por este cuerpo colegiado antes de compartirse.

2. En la respuesta a las observaciones de la Unidad de Transparencia, establecida en el oficio
GMN-ACT-700-2020 por parte de la Gerencia Metropolitana Norte, sefiala que no se necesita
usuario y contrasefia para acceder a la informacién del repositorio, aun cuando en el primer
oficio de respuesta establecié lo siguiente en el inciso “d”™:

Y asimismo por cuanto hace a los anexos de los contratos y demds documentacion que k
solicita los podré encontrar en la plataforma de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, de acuerdoe a lo siguiente:

a. Abrir la pdgina https//wvwav.gobmx/liconsa

b. Entrar a Repositorios Centros de Trabajo httpy/irepositoricct liconsa.gob.mx/

c. Seleccionara el Centro de Trabajo
http://repositorioct.liconsa.gob.mx/index php?action=listadir=GMNorte&o;der=n
amedsri=yes

d. En la parte supericr dar clic en "Login", para ingresar usuario y cantrasefia

LRI BT LTS G P R L R L R £ 3. 7 2 Do B LR 7 OB D g o R =
D% R e A T R A A i ¢ 0
L it e

3. Continuando con el andlisis del segundo oficio, se evidencia que la Gerencia Metropolitana
Norte, modifica la respuesta, ahora dirigiendo la consulta a la fraccion Xl del Portal Histérico
denominado POT, tal y como se muestra en la siguiente imagen:

dicha (1Y
2.Las O de T |
son vimibles en ol repasitoda Intamo, Pagina Oficinal do LICONSA, 5.A. DE C.V.,
! o Ta ™ ¥ que s puede locaiizas de la siguienie fama: 2
atender las Sallcltudes da
Infermicidn, EI"‘B"’“"“ P";_':: - Ingresar a la Pagina Oficial do LICONSA, ==
sefsls para genarar sl hipervinculo, A DE c.v, e o
con fundamento en la fraccion XXVl y bilps M gonmsdliconsa
Xl dal articulo 70 do la Ley, & un - Apprecerd como LICONSA S A do |
procedimianto de uso Interno, raxdn .V |Gotdemalgosmx y dar chick
por fa cual no se deba dirglr a un - Despuds buscsr en |5 seccin que so
ciudadano al mismo, tada vex qua [as Tocalf i e ks
claves y cantrasenas que para la b O N Al
carga son utiljzados =on da uso TRANSPARENCLA, dor click
del smvidor piblico guo - Aparacera Enlace relacionada
Infe ion ¥ Can vifiatas da punio CBLIGACIONES

2 sty _Sufolo Obfigad _a)_ Ser DE TRAMSPAREMNCIA dar click
compariidas con un  cludadano, i v
Independlontements de gque ahl se < L a ¥ BORTAL
encuentra informacion do todos los =
Centros de Trabajo; es docir no os do (POT) ¥ char click
uso para un cludadana. : " atinh bk i s rolck

nidandn onn NIMeTos remanns, ¥ dar

. o ordan de ldeas, no s¢ le dard
:.:E:e‘:o un ejudadanc con uUSURG ¥ click o la marceda ean el numeral X1
contrasafia tal ¥y como lo axprosa en CONTRATACIONES.
L au oficio (numeral "0} Seguido do allo abrird una pantaila en (8,
que puede colocar los datos dal listads §
que se adjunta para su obtencida,
’ ’ oyt S : . . ; 2 [120 5 300 oy =y S NN s e T 6 NP O ~ e LR N

LENAVICARIO

Pagina9



() AGRICULTURA | {JSEGALMEX | LICONSA lla

COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020

4. Es menester sefalar que para el caso de la presente respuesta, el Portal Historico POT tenia
fundamento en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental (abrogada) en el ejercicio 2016, razén por la cual la informacién quedo
actualizada hasta dicho ejercicio fiscal, siendo sustituida por la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica que a su vez sefiala las nuevas Obligaciones de Transparencia
para este Sujeto Obligado, establecidas en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica publicada el 04 de mayo de 2015. --

Es importante mencionar que la Unidad de Transparencia, presenta esta informacién para conocimiento
de los integrantes del Comte de Transparencia, antes de emitir la respuesta al peticionario y obtener
de este Cuerpo Colegiado la opinion fundada y motivada que brinden apoyo a la respuesta de la
Gerencia Metropolitana Norte en beneficio de este Sujeto Obligado y actuando de manera legal y
objetiva ante el peticionario, proponiendo a dicha unidad administrativa realice la maodificacion a la
respuesta para “Se solicita que sean exhibidos inteqramente y con sus anexos todos los
contratos. Asi mismo se requiere que proporcionen la documentacion del proceso que da origen
a esas adjudicaciones y el todo el tramite y soporte documental que llevaron a cabo en el area
correspondiente de esa Gerencia metropolitana norte”. [Sic].”, poniendo a disposicion todos y cada
uno de los documentos solicitado por el peticionario al rebasar notoriamente el nimero de hojas (20),
y asi estar este sujeto obligado en aptitudes y condiciones de participar de manera transparente y
preparar la documentacién que en su caso sea pagada por el peticionario. Cabe aclarar que los
documentos antes sefialados no fueron remitidos para su revisién o verificacién por parte de la Unidad
de Transparencia. ----

---- Solicitando el uso de la palabra la Encargada del Departamento de Vinculacion e Informacion y
Secretaria Técnica, sefialo a los miembros del Comité de Transparencia, que para entender las
observaciones que se realizaron por parte de la Unidad de Transparencia, solicit6 al personal de apoyo
de la Unidad de Transparencia, mostrar los portales a los que se hace referencia en el oficio LICONSA
GMN-ACT-667-2020 de fecha 05 de agosto de 2020, referente a la respuesta de la solicitud de acceso
con folio 2014300025920.

--- Haciendo uso de la palabra, el personal de apoyo de la Unidad de transparencia, explico el
procedimiento y uso de los portales denominados Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), Portal de Obligaciones de Transparencia (POT) y Repositorio Interno, para
conocimiento de los miembros de Organo Colegiado.

--- Continuando con el uso de la palabra, la Secretaria Técnica, sefialo a los miembros del Comité de
Transparencia e Invitada, la importancia de manejar bien los Portales y la informacién que en ella
emanan, reafirmando a la Invitada de la Gerencia Metropolitana Norte, la disponibilidad de la Unidad
de Transparencia para asesorar antes de responder solicitudes de acceso a la informacion publica. ---

---- Solicitando el uso de la palabra en calidad de Invitada del Comité, la Lic. Araceli Vargas Zavala,
Coordinadora General adscrita a la Gerencia Metropolitana Norte, sefialo que entendia las
observaciones realizadas por la Unidad de Transparencia, informando las dificultades que han tenido
dentro de dicho Centro de Trabajo en tiempos de la pandemia mundial, solicitando una capacitacién
posterior al personal de la Gerencia para tener en pleno conocimiento la informacién que se encuentra
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publicada en los Portales de Transparencia y la informaciéon que no se encuentra por estar en los
supuestos de reserva o confidencialidad.

--- Tomando el uso de la palabra la Contadora Publica Maria Esther Nufiez Rojas, Suplente de la
Integrante Titular del Organo Interno de Control, solicito al Comité de Transparencia, dejar establecido
el plazo o termino para remitir la documentacion restante.

--- En respuesta, la Secretaria Técnica, haciendo uso de la palabra, sefialo a los miembros del Comité
de Transparencia e Invitada, que el tiempo de respuesta vence el dia 19 de agosto de 2020 dentro del
Sistema de Solicitudes, precisando que se requiere la informaciéon el mismo dia de la sesion
extraordinaria o el dia miércoles 19 de agosto de 2020 antes de las 16:00 horas del dia, estando de
acuerdo la representante de la Gerencia Metropolitana Norte.

---- El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno si habia
algun otro comentario al respecto, al no haber ninguno, se establecié el siguiente acuerdo; =-=---======---

Acuerdo 04/8% EXT/2020
En consecuencia del desarrollo del punto del orden del dia, se da vista a los integrantes del
Organo Colegiado de la respuesta que se emitira al ciudadano a la solicitud de folio
2014300025920, a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion (INFOMEX), e
INSTRUYEN a la Gerencia Metropolitana Norte, realizar las modificaciones de la respuesta y se
ponga a disposicion del ciudadano la documentacion que corresponda.

--- Siguiendo el orden del dia, la Secretaria Técnica solicitd el uso de la voz para continuar con el
desarrollo de la sesion:

SEXTO. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion presentada por la Gerencia Metropolitana
Norte, de la documentaciéon para atender la solicitud de acceso a la informacion con folio
2014300026020.

1.- Con fecha 22 de julio del presente, la Unidad de Transparencia, a través del Sistema INFOMEX,
recibid la solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 2014300026020, en el cual el
peticionario solicité:

“Solicito que Informe la Gerencia metropolitana norte de Liconsa S.A. de C.V., lo siguiente
1.- Exhiba la plantilla del Grupo de inocuidad de la Gerencia metropolitana norte..

2.- Exhiba la plantilla de las brigadas de primeros auxilios, btisqueda y rescate, fuga de
amoniaco y contra incendios de la Asi mismo se requiere las constancias de capacitacién
de los miembros que integran estas brigadas

3.- Muestre el acta constitutiva de la comision de seguridad e higiene de la Gerencia
metropolitana norte, asi mismo las actas levantadas en este afo 2019, derivadas de los
recorridos de la comisién, asi como la atencién hecha a los hallazgos encontrados en
esos recorridos.

4.- Expediente del Modelo de Equidad de Genero de la Gerencia metropolitana norte y
resultados de las auditorias internas realizadas a ese mismo modelo de Equidad de
Género. Los resultados de la auditorias se requieren de los ultimos 5 afios.”. [Sic]
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2. La Unidad de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., con fundamento en los articulos 133 y 144 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), a través de oficio
UT/DGOL/462/2020 de fecha 23 de julio de 2020, solicité a la Gerencia Metropolitana Norte, unidad
administrativa competente de conformidad con las funciones encomendadas en los Estatutos Sociales
de Liconsa, S.A.de C.V., y en el Manual de Organizacién General de Liconsa, ambos vigentes, realizara
una busqueda exhaustiva de la informacioén correspondiente.

3.- EI 06 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibié de la Gerencia Metropolitana Norte, el
oficio LICONSA GMN-ACT-668-2020 de fecha 05 de agosto de 2020, a través de la cual informé que
se proporcionaba la respuesta a la solicitud de acceso con folio 2014300026020, asi mismo, informd
que se adjuntaban las constancias de capacitacion del personal de dicha Gerencia, motivo por el cual,
solicité a la Unidad de Transparencia se realizarén las gestiones correspondientes a efecto de someter
al Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C.V. la CONFIRMACION de la versiones ptblicas de
dichas documentos.

4.- El dia 07 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia realizo un analisis de la respuesta
presentada por la Gerencia Metropolitana Norte, encontrando diversas observaciones planteadas de
manera objetiva en beneficio de este sujeto obligado y de la unidad administrativa mencionada, en
atencion a lo mandatado en el articulo 7 fracciones | y IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, mismas que a través de correo electrénico institucional de misma fecha, se
compartieron con dicha Gerencia.

Es importante mencionar que la versién publica de las constancias de capacitacion, fueron revisadas
por esta Unidad de Transparencia, para conservar Unicamente como confidenciales los Datos
Personales presentados en dichos documentos, --

De la documentacion antes referida, la Unidad de Transparencia advierte que las constancias de
capacitacion presentadas en el Anexo 2, contienen informacién que de conformidad con lo previsto por
el articulo 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como los articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo Segundo de los Lineamientos generales
en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién
de versiones publicas, se considera de caracter confidencial, toda vez que muestran la CURP de
diversos Servidores Publicos, dato que puede identificar o hacer identificable a una persona, por lo que
se pone a consideracién del Pleno CONFIRMAR la elaboracién de versién publica de dichas
constancias.

Por otro lado, en la respuesta a las observaciones de la Unidad de Transparencia, establecida en el
oficio GMN-ACT-701-2020 por parte de la Gerencia Metropolitana Norte, se modificoé sustancialmente
la informacién del Anexo 1. Plantilla de Inocuidad GMN, debido a que la Unidad, observé que se habia
testado injustificadamente parte de dicho anexo en la respuesta inicial tal y como se muestra en la
siguiente imagen:
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5.0 EQUIPO HACCP

En la Gerencia Metropolitana Norte, se forma el equipo multidisciplinario para brindar apoyo y soporte
técnico con personal capacditado en sl HACCP, acorde a lo sefialado en el Apéndice A de la NOM-251-
8SA1-2009,

CONTORMACION DEL EQUIPO HACCP

Coordinador General de
Control de Calidad

| Sub Gerents de Producciény

| Mantenimiento

aPlanta

Coordinador general da
Produccidn

Coordinador General de
Mantenimiento a Planta

Sin embargo, para la respuesta a dicha observacién se cambié el documento de respuesta, quedando
de la siguiente manera:

5.0 EQUIPO HACCP (Andlisis de control de riesgos y puntos criticos de control)

En la Gerencia Metropolita Norte, se forma el equipo multidisciplinario para brindar apoyo y soporte
técnico con personal capacitado en el HACCP, acorde a lo seflalado en el Apéndice A de la NOM-251-55A-
2009.

CONFORMACION DEL EQUIPO HACCP

PUESTO

Gerente i

Sub Gerente de Produccidn y Mantenlmiento a 1
Coordinador de Produccidén

Coordinador General de Mantenimiento a
Planta ]
Coordinadores de Control de Calidad

Coordinadores del Area de Produccién

Dejando “ocultamiento de informacién” en la respuesta que se emitira al peticionario, lo cual es una
causa de sancién enunciada en el articulo 186 de la LFTAIP, el cual sefiala lo siguiente: -------em----
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Articulo 186: Seran causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en la materia de la presente Ley, de conformidad con el Capitulo Il del Titulo
Noveno de la Ley General, las siguientes conductas:

I. La falta de respuesta a las solicitudes de informacién en los plazos sefialados en la
normatividad aplicable;

II. Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacién de las solicitudes en materia
de acceso a la informacién o bien, al no difundir la informacién relativa a las obligaciones de
transparencia previstas en la presente Ley;

[l. Incumplir los plazos de atencién previstos en la presente Ley;

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o parcialmente, sin
causa legitima, conforme a las facultades correspondientes, la informacién que se encuentre
bajo la custodia de los sujetos obligados y de sus Servidores Publicos o a la cual tengan
acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comision;

Es importante mencionar que la Unidad de Transparencia, presenta esta informacion para conocimiento
de los integrantes del Comte de Transparencia, antes de emitir la respuesta al peticionario y obtener
de este Cuerpo Colegiado la opinién fundada y motivada que brinden apoyo a la respuesta de la
Gerencia Metropolitana Norte en beneficio de este Sujeto Obligado y actuando de manera legal y
objetiva ante el peticionario, proponiendo a dicha unidad administrativa realice la modificacién a la
respuesta respecto del testado antes expuesto y asi estar este sujeto obligado en aptitudes y
condiciones de participar de manera transparente. --

---- Solicitando el uso de la palabra en calidad de Invitada del Comité, la Lic. Araceli Vargas Zavala,
Coordinadora General adscrita a la Gerencia Metropolitana Norte, preciso que la Plantilla requerida no
posee nombres de los integrantes, desconociendo por qué el area competente testo la informacion de
las funciones de dicha Plantilla, sin embargo, menciono que la Plantilla era otro documento, mism

que proporcionaria a la brevedad, una vez terminara la presente Sesion

--- Tomando el uso de la palabra la Contadora Publica Maria Esther Nufiez Rojas, Suplente de la
Integrante Titular del Organo Interno de Control, solicito al Comité de Transparencia, dejar establecido
el plazo o termino para remitir la documentacion restante.

--- En respuesta, la Secretaria Técnica, haciendo uso de |a palabra, sefialo a los miembros del Comité
de Transparencia e Invitada, que el tiempo de respuesta vence el dia 19 de agosto de 2020 dentro del
Sistema de Solicitudes, precisando que se requiere la informacion el mismo dia de la sesi6n
extraordinaria o el dia miércoles 19 de agosto de 2020 antes de las 16:00 horas del dia, estando de
acuerdo la representante de la Gerencia Metropolitana Norte.

---- El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno si habia
algun otro comentario al respecto, al no haber ninguno, se establecié la siguiente resolucion; -----=------

Resolucion 05/8% EXT/2020 ------ssreemmmmmmmessmmmmmna e e

Por unanimidad de votos, los Miembros del Comité de Transparencia, con fundamento en el
articulo 44 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el
Capitulo lll articulo 65 fraccion I, 113 Fraccion | y 118 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica; y los articulos Quincuagésimo Primero y Sexagésimo Segundo
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de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas, CONFIRMAN la versién publica de las
Constancias de Capacitacion de los Servidores Publicos del Gerencia Metropolitano Norte, toda
vez que muestran la CURP de diversos Servidores Puablicos, asi mismo, INSTRUYEN a la
Gerencia Metropolitana Norte, realice la versién publica correcta de la Plantilla de Inocuidad de

ese Centro de Trabajo, mostrando los nombres de los servidores publicos que la forman. e |

--- Siguiendo el orden del dia, la Secretaria Técnica solicité el uso de la voz para continuar con el
desarrollo de la sesién: --=----

Séptimo. Presentacion de la documentacion para atender la solicitud de acceso a la informacion
con folio 2014300026120, proporcionada por la Gerencia Metropolitana Norte.

1.- Con fecha 22 de julio del presente, la Unidad de Transparencia, a través del Sistema INFOMEX,
recibio la solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 2014300026120, en el cual el
peticionario solicito:

“tipo de contratacion de Alejandro Cazarin Trueba

- puesto laboral actual e histérico de Alejandro Cazarin Trueba

actividades del puesto laboral actual de Alejandro Cazarin Trueba

Informar si tiene quejas o denuncias ante el 6rgano interno de control, y el estado que
guardan las mismas. - listado de contratos y licitaciones celebrados en los que haya
tenido Alejandro Cazarin Trueba”. [Sic]

2, La Unidad de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., con fundamento en los articulos 133 y 144 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), a través de oficios
UT/DGOL/463/2020 y UT/DGOL/464/2020 ambos de fecha 23 de julio de 2020, solicitd a la
Subdireccion de Recursos Humanos y a la Gerencia Metropolitana Norte, respectivamente, unidades
administrativas competentes de conformidad con las funciones encomendadas en los Estatuto

Sociales de Liconsa, S.A. de C.V., y en el Manual de Organizacion General de Liconsa, ambos vigentes,
realizaran una busqueda exhaustiva de la informacion correspondiente.

3.- El 31 de julio de 2020, la Unidad de Transparencia recibi6 de la Subdireccién de Recursos Humanos,
el oficio LICONSA-GRH-1748-2020 de fecha 28 de julio de 2020, mediante el cual informaba el
resultado de la busqueda realizada en los archivos de su competencia.

4.- El 06 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibié correo electrénico institucional de la
Gerencia Metropolitana Norte, a través de la cual informo que se proporcionaba la respuesta a la
solicitud de acceso con folio 20143000261 20.

5.- El dia 07 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia realizo un analisis de la respuesta
presentada por la Gerencia Metropolitana Norte, encontrando diversas observaciones planteadas de
manera objetiva en beneficio de este sujeto obligado y de la unidad administrativa mencionada, en
atencion a lo mandatado en el articulo 7 fracciones | y IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, mismas que a través de correo electronico institucional de misma fecha, se
compartieron con dicha Gerencia. -

6.- El 13 de agosto de 2020, la Unidad de Transparencia recibié correo electrénico institucional por
parte de la Gerencia Metropolitana Norte, donde adjuntaba oficio LICONSA GMN-ACT-702-2020 de

020
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misma fecha, a través de la cual emitié contestacién a las observaciones realizadas por la Unidad de

Transparencia.

De la documentacion antes referida, la Unidad de Transparencia advierte que la respuesta de la

Gerencia Metropolitana Norte, esta incompleta, por las siguientes razones:

1.

Ao

En los correos electronicos institucionales remitidos al Personal de la Unidad de Transparencia,
no se adjuntoé el oficio de referencia GMN-ACT-669-2020, misma omision que fue notificada en
las observaciones enviadas el dia 07 de agosto de 2020.

En la respuesta a las observaciones de la Unidad de Transparencia, establecida en el oficio
GMN-ACT-702-2020 por parte de la Gerencia Metropolitana Norte, sefiala que se si se adjunté

el oficio de respuesta, sin embargo, es incorrecto tal y como se muestra en las siguientes
imagenes:
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LIC, ELBA XOCHITL RODRIGUEZ PEREZ

ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION E INFORMACION
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE

Sirva este conduicto pard ervarle un cordiel saludo, v de conforredad 3 o instruide por mi Cerente, Arg. Meiandro Cazanin Tru
1 e, hicleron falta agragar al oficlo CMMN-ACT-B63-2020, ret € cual & d3 contestaclon a w ofion UT-DGOL 464
2014300026120,

,na permito los anexos que de acuerdo & lo pdicado
"l a la SOLICITUD DE TRANSPARENCIA

Por lo anterioy, le pida teriga a been acusar de recida o ofico que e snvial i Bnviat & acute por sste misime miedia:
Los anexos faltantes a esta contestaclon, es el llstado de contratos firmados por el suserite.
S olrg patolian me despida nosin antes agradecer 13 stencon que s irva dar ¢l presenter v se sliva conflrmarme la tecepeldn de los anexos faltantes.

At

De: ARACEL VARGAS ZAVALA
Enviada el: jusves, 06 d2 sgostode XN0DLIam
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LIC. DANIEL GUILLERMO OCHOA LOPEZ,
ENLCE INSTITUCIONAL ANTE EL INAI
PRESENTE

fidp, ocasion que aprevecho de acuerdo a kainstruido por mi Gerente, fug Alejandro Cage
su oficlo UT-DGOL-464-2020, &n refacian 3 la SOLICITUD DE TRANSPARENCIA con ni
1t

Trueta me permito enviarle el oficla GMN-

10 de folio 20016300026120; v auntismo s
enviah los anexs

elacionados en el ey
Por lo anterlor, le pido tenga a blen acusar da recibldo el oficio que se envia, y envlar el acuse por aste mismo medio,

¥ azmimo le indico que por pron'emas de 3 red ro fue posbie enviarios antes e adjuntan aamisma bos anexcs sefialados en el diversa de cuenta

mephible erviar por exta v por o que se antiegan vis mensagerna & dia de mafiana
n gtro-partecular, me despedo; n sin antes sgradecer 3 atencdn gus 2 sin'a dar al presente.

Atto

Al no remitir el oficio antes sefialado, no se tiene evidencia de que dicha Gerencia haya atendido todo:
los requerimientos realizados en la solicitud de acceso 2014300026120.

| ;

Es importante mencionar que la Unidad de Transparencia, presenta esta informacién para conocimiento
de los integrantes del Comte de Transparencia, antes de emitir la respuesta al peticionario y obtener
de este Cuerpo Colegiado la opiniéon fundada y motivada que brinden apoyo a la respuesta de la
Gerencia Metropolitana Norte en beneficio de este Sujeto Obligado y actuando de manera legal y
objetiva ante el peticionario, proponiendo a dicha unidad administrativa realice la entrega del ocurso en

mencion y asi estar este sujeto obligado en aptitudes y condiciones de participar de manera
transparente.

—

---- Solicitando el uso de la palabra en calidad de Invitada del Comité, la Lic. Araceli Vargas Zavala,
Coordinadora General adscrita a la Gerencia Metropolitana Norte, solicito al apoyo de la Unidad de
Transparencia, verificar los correos electrénicos institucionales, constatando la omision del oficio de
referencia GMN-ACT-669-2020, sin embargo, exhibié copia simple del mismo, estableciendo que se
emitira a la brevedad, una vez concluya la presente sesion

---- E| Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno si habia
alglin otro comentario al respecto, al no haber ninguno, se establecioé el siguiente acuerdo; --------------
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Acuerdo 06/87 EXT/2020
En consecuencia del desarrollo del punto del orden del dia, se da vista a los integrantes del
Organo Colegiado de la respuesta que se emitira al ciudadano a la solicitud de folio
2014300026120, a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién (INFOMEX), e
INSTRUYEN a la Gerencia Metropolitana Norte, entregar el oficio de respuesta correspondiente.

Al no haber asuntos pendientes por tratar, el Licenciado Daniel Guillermo Ochoa Lépez, Suplente del
Presidente del Comité de Transparencia, agradecio la asistencia de los integrantes del Colegiado,
dando por concluidos o/lpﬁnt@bajos de la Octava Sesion Extraordinaria 2020 del Comité de
Transparencia de Licdnsa S.ts\de C.V., siendo las catorce horas con treinta minutos del dia de

su inicio, declarango el cierre de la Sesién y firmando al margen y al calce de la presente acta, los
que en ella intervinieron.

pE==e= /)
{6 Qchoa Lopez C.P. Maria Esthek Niffiez Rojas
ico Cprporativo y Titular del Area de Alditoria Interna de

e del Comité de Desarrollo y Mejora de | estion Publica y

Suplente de la Integrante'Titular del Organo
Interno de Control en Liconsa

Ing. Caﬂg«éernal Gonzélez 3 odriguez Pérez
Responsable del Departamento de Activo Fijoy  Encargada del Departamento de Vinculacién e
Archivo Documentaly Informacion y
Suplente del Responsable del Area Secretaria Técnica
Coordinadora de Archivos

Luis Angel Soto Ramirez
Coordinadora General ad§crita a la Gerencia Departamento de Vinculacién e Informacién
Metropolitana Norte e
Invitada
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