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Instruir a los Gerentes de 
los Centros de Trabajo, el 
cumplimiento a la meta 
para el cierre de ejercicio 
2012.

Concluir el ejercicio 2012 lo más apegado  a las 
metas establecidas.

2011 - 2012 Cumplido
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Nombre, Cargo y Datos
del Responsable (s) de la información

LIC. ERIKA E. ALVAREZ PALOMARES 
SUBDIRECTORA DE PADRÓN DE BENEFICIARIOS 

Programa Nacional de Rendición de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupción 2008-2012

Reporte Final de las Líneas de Acción de los Programas Sectoriales en materia de Rendición de Cuentas, Transparencia  y Combate a la Corrupción comprometidas en 2009

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN

ACCIONES Y RESULTADOS DEL PROGRAMA SECTORIAL

Objetivo Estrategia Línea de Acción del Programa 
Sectorial Acción o Proyecto Meta 2012 Actividades Realizadas Periodo Resultados y Contribuciones Cumplim

iento
Asegurar una 

atención eficaz a 
la población 
objetivo del 

Programa de 
Abasto Social de 

Leche.

Cumplimiento de metas de padrón establecidas 
en la Dirección de Abasto Social, a cargo de 
Liconsa S.A. de C.V. 

Reforzar las actividades de los Promotores 
Sociales, a fin de incorporar al padrón 

nuevos solicitantes.

Instruir a los centros de trabajo
Seguimiento a las acciones implementadas 
Supervisión a centros de trabajo del mantenimiento al padrón

la correcta asignación del subsidio a la 
población objetivo.
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