PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024

Nombre del Sujeto Obligado: LICONSA S.A.DEC.V. Sector: Agricultura, ganaderia, pesca y medio ambiente.

Al término del ejercicio 2024 se pretende capacitar al personal de la Unidad de Transparencia
(0] NG IR Gl B CROETEMIE ML B v Enlaces habilitados para la atencion de solicitudes de materia de transparencia y proteccion Fecha de Elaboracion: 27/08/2024
de datos personales.

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL UNIVERSO A CAPACITAREN 2024 SUBTOTAL

Mandos Superiores Mandos Superiores

(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando) (Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)
Mandos Medios Mandos Medios

(Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) (Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes8as) de Departamento, Enlaces)
Técnicos Operativos Técnicos Operativos

(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares) (Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares)

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO Total
Suma del total de personas servidoras publicas / integrantes del Sujeto Obligado,

Personas Servidoras Pblicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024
(Anotar el total de personas a capacitar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)
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Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de | 6 0 0 6 0 0
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 Materia de Proteccion de Datos Personales

 Aviso de Privacidad - Sector Plblico

{ Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
ide Incidentes de Seguridad de Datos
| Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Publico

Temas Especializados en AIP y PDP

uditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Esquemas de Mejores Practicas en Materia '

de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Plblico

Capacitacion Especializada

Obligaciones de Transparencia y Carga de |
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Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)
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 Informacion

Interpreiacifm y  Argumentacion
| Juridica

| Metodologia para la Valoracion y
| Disposicion Documental: aspectos
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| Metodologia para el Disefio,
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Archivos

| Descripeion Archivistica

| Introduccion a la Ley General de
| Archivos

Lineamientos para la Organizacion
'y Conservacion de Archivos
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Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado Nostibés Completo Firma

MIGUEL ZURITA FALCON GERENTE DE CONTROL PRESUPUESTAL ELIZABETH MILAGROS SOLANO HARO

Nombre Completo
P GERENCIA JURIDICO INSTITUCIONAL MIGUEL ZURITA FALCON
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